
 

Aix-en-Provence, le 25 mai 2017 

UNE UNITÉ SANS FAILLE 

Le DO s’est déplacé lundi 22 mai pour rencontrer en même temps toutes les OS. À la                                 
demande de ces dernières, il a accepté de se confronter également à tous les contrôleurs                             
présents à l’AG intersyndicale, organisée le même jour, pour assumer ses exigences mais                         
surtout prendre la température sur place. Il a trouvé face à lui : 

➔ Une salle plus que remplie ; 
 

➔ Des messages poignants, techniques et parfois virulents ; 
 

➔ Une unité entre tous les contrôleurs et toutes les OS. 

Les syndicats vont se rapprocher rapidement pour définir un plan d’action permettant de                         
protéger les conditions de travail des ICNA menacées comme jamais : 

● Exiger la tenue rapide de réunions de travail et de négociations dès le mois de juin ; 
● Défendre sans réserve les JRH ; 
● Continuer de mettre en évidence l'état critique de notre matériel et son 

impact sur la sécurité ; 
● ... 

 
Les OS réaffirment que les méthodes de management actuelles (notamment punitives) sont                       
contre-productives lorsqu'elles mettent en péril le lien de confiance et de respect réciproque                         
entre contrôleurs et encadrement. Dans de telles conditions, comment espérer l'adhésion                     
des contrôleurs aixois à un quelconque projet de réforme RH, qui plus est lorsque la DO veut                                 
l’imposer ? 
 
Merci aux 120 ICNA de s’être déplacés, plus que jamais restons mobilisés. 
 

 
 
Rappel de la motion : 
 
L’assemblée générale exige : 

- Le maintien de la totalité des JRH ; 
- La tenue d’une série de réunions OS-Administration avant juin 2017 pour cadrer le GT                           

horaire prévu en septembre ; 
- L’annulation des sanctions individuelles liées au non-rendu du registre des heures. 

Adoptée à l’unanimité moins une abstention. 


