
 

Le 31 mars 2010: communiqué concernant la tenue du CTP local du 01/04/2010. 
 

REPRISE DU DIALOGUE SOCIAL LOCAL ? 
IL EST URGENT D'ATTENDRE ! 

 
L’ouverture de GT nationaux traduit certes un certa in esprit d’apaisement de la 
part du DGAC, mais le bureau de section UNSA-ICNA c onsidère que rien n’est 
pour autant réglé, et qu'il est préférable d'attend re de voir si cette ouverture 
nationale du dialogue n’est pas un nouveau tour de passe-passe comme cela a 
été plusieurs fois le cas ces derniers mois... 
 
Quoi de neuf aujourd'hui ? 

La dernière note du DSNA à l'intention de la DO, da tée du 26 mars (cf sur notre site 
www.icna.fr. en page d'accueil), n'est qu'un copié collé du premier paragraphe du 
communiqué du DSNA en date du 16 mars,  qui porte sur «la vérification du temps de 
présence des personnels sur leur lieu de travail» via l'utilisation des badges d'accès ou 
d'une grille d'émargement . Ces mesures devront être présentées aux CTP locaux et, la 
seule nouveauté porte sur l'échéance de mise en oeuvre fixée au 15 mai ...Quel beau signe 
d'ouverture, les personnels apprécieront !  
 

D'autres points d'ouverture avancés par notre hiéra rchie centrale ? 
Un GT national DSNA/DSAC,  en vue d'améliorer le dispositif du contrôle des heures de 
travail sur position de contrôle...Ce GT national existe déjà  et, lors de sa réunion du 11 février 
dernier, la DSAC avait fait part de son intention de mettre en place une pointeuse sur les 
secteurs de contrôle...Sitôt annoncée, sitôt retirée car, à une semaine des préavis de grève, 
voilà une mesure qui aurait, à n'en pas douter, augmenté le rang des grévistes... 
Aujourd'hui donc, pour l'UNSA-ICNA, notre hiérarchie centrale n'est que dans la continu ité 
de ce qu'elle a initié dans ce GT protocolaire, où est donc l'ouverture ? 
 
Un GT national devant revoir les modalités du servi ce minimum,  en terme de révision de 
la capacité offerte en CRNA et sur l’intégration de nouveaux terrains soumis  au service 
minimum...Honnêtement, pouvait il en être autrement sur un su jet aussi sensible que 
celui du droit de grève ? 
 

Conclusion:  L'UNSA-ICNA considère que la situation n'a guère évolué depuis 
les annonces du DSNA au travers de son communiqué d u 16 mars et qu'il n'y a, 
pour l'heure, aucune avancée suffisante pour pouvoi r affirmer que 
l’administration centrale est vraiment prête à amor cer un dialogue constructif 
avec toutes  les organisations syndicales. L'UNSA-ICNA  considère donc qu'il est 
urgent d'attendre de réels signes d'ouverture. Dans  l'attente,  l'UNSA-ICNA ne 
participera donc pas jeudi 1er avril au prochain CT P local. 
 

lfrr@icna.fr pour joindre le bureau de section locale. 
www.icna.fr pour retrouver toute l'actualité sur notre site. 

 


