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Non au protocole qui validera le FABEC fusionnel ! 
Tous en grève le 21 juillet 

 

L'intersyndicale CGC, CGT, FO, UNSA-IESSA avec l’UNSA-ICNA dénoncent l’attitude irresponsable de 

la DGAC qui précipite le processus protocolaire en cours vers une mort certaine en y intégrant la 

proposition d’un FABEC fusionnel.  

Cette politique de fusion est pourtant rejetée par la quasi-totalité des syndicats de la DGAC et la 

grande majorité des personnels qui ont manifesté leur opposition lors des conflits sociaux de janvier 

et février 2010.  

Le projet de protocole qui n’est plus discuté que par une minorité de syndicats porte déjà les 

conséquences sociales de la fusion des prestataires au sein du FABEC avec l’appui de la RGPP : 

suppression de 495 emplois à la DGAC sur 3 ans, fermeture de la moitié des services d’approche, de 

la totalité des BRIA, restructuration des services supports, des maintenances techniques etc. Qui 

peut encore dire que la fusion dans le cadre du FABEC peut se faire sans conséquences sociales ?  

Outre le passage en force en pleine période estivale sur un sujet extrêmement sensible, 

l’administration et le gouvernement refusent d’attendre les conclusions du rapport Savary en 

imposant une signature du protocole pour le 21 juillet prochain. Auraient-ils peur des conclusions du 

rapporteur qu’ils ont eux-mêmes nommé ? 

Plus que jamais il est indispensable de s’opposer à un accord qui est synonyme de démantèlement 

de la DGAC et de recul social. C’est pourquoi les syndicats CGC, CGT, FO, UNSA-IESSA et UNSA-ICNA 

ont déposé un préavis de grève pour le 21 juillet prochain, couvrant les nuits en amont et en aval. 

Nous demandons :  

- le retour à une position ouverte de la France sur le modèle du FABEC, 

- la définition concertée de la position française en septembre, sur la base du rapport Savary, 

- le retrait de toute référence au sujet FABEC du projet de protocole, et son recentrage sur les 

questions sociales nationales.  

Des assemblées générales seront organisées dans les services. Il est important qu’un maximum 

d’agents se mobilise pour l’avenir de la DGAC au sein de la Fonction publique d’État. Nous appelons 

également les syndicats CFDT et CFTC (membres de l’ETF) à se joindre à ce mouvement pour 

dénoncer un protocole de mascarade initiant un FABEC fusionnel. 

D’autres préavis de grève seront déposés pour septembre si nos gouvernants devaient rester sourds 

à nos revendications.  

 

Paris, le 12 juillet 


